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中林集团“我为群众办实事”特色实践活动系列报道

“为国储良材、为民增福祉，助推生态文明”                          ——中林集团积极推进重庆500万亩国家储备林项目建设

为贯彻落实习近平总书记视察重庆并召开推动长江经济带发展座谈会重要指示精神，推动长江经济带、双城经济圈生态修复，2019年5月，中国林业集团有限公司与重庆市人民政府签订战略合作协议，就生态建设、产业发展集为一体的国家储备林建设意见达成一致，并与重庆市林业局以及13个区县共同组建成立重庆市林业投资开发有限责任公司（以下简称重庆林投公司）为项目实施主体，共同推进重庆500万亩国家储备林项目建设。
做好宣传引导，提升“三个”认识
自2019年启动国家储备林建设以来，重庆林投公司组织在县乡村不同层级多次组织召开专题会议宣传发动，通过召开项目乡镇负责人会、乡村干部政策宣讲会、村民代表大会、社员大会等会议进行国家储备林有关政策宣讲，讲清楚实施国家储备林建设就是践行习近平生态文明思想，是学好用好“两山论”、走深走实“两化路”的重要抓手，是打赢脱贫攻坚战，带动贫困群众脱贫致富的重要路径，是推动乡村振兴，尤其是实现生态振兴、产业振兴的重要载体。通过广泛宣传，做到项目乡镇干部群众对国储林政策人人知晓，户户明白，统一林农对国储林建设“为国储良材、为民增福祉，助推生态文明”的思想认识，动员引导村民将承包林地入股村集体经济组织统一经营管理，参与国家储备林项目建设，实现增收致富。
强化战略合作，推动林业改革发展富民惠民
重庆林投公司创新政府搭台、企业实施、村社动员、农民参与的“四方联动”机制，发挥政府主导、银行主推、企业主体、农民主力“四个作用”，探索出“林地流转、就近就业、林木采伐分红、产业带动”四条增收路子，让国家储备林项目成为带动山区群众脱贫致富的“金钥匙”。协调重庆市林业局成立“国家储备林项目管理办公室”，建立联席会议制度，明确了国家储备林建设项目可以全面享受林业重点工程项目等国家和市级支持政策等，赋予国家储备林项目更大的改革探索空间。公司所属国家储备林种苗培育及示范林基地成功申请国家长期林业科研基地。
截止目前，已签约国家储备林面积315万亩，收储面积92.3万亩，各类营造林及管护面积72.8万亩，为项目区林农带来流转收益51991余万元、营造林施工收入8500万元，带动用工56.7万人次。
加快项目建设，聚焦革命老区高质量发展
城口县作为革命老区和全国贫困重点区域，通过实施国储林项目给村集体和农民新增了“四笔”收益。截止2020年底，城口县贫困村596户2449人全部实现脱贫销号。
增加林地流转费用收益。按照50元/亩•年的标准，每年度向村集体经济组织和村民支付流转费用。其中：村民40元/亩·年，村集体经济组织10元/亩·年。以城口县修齐镇张地翠（贫困户）户为例：该户为修齐镇岚山村六社林农，现有家庭成员9人，在广东东莞务工，2014年因残致贫，2019年该户国储林林地流转198亩，增收7920元。修齐镇11个村共流转林地5.9万亩，每年村集体经济组织获得管护收入59万元，解决了“空壳村”问题。
增加成材林木分红收益。按照协议约定，后期对流转林地原有林木进行经营性采伐时，按照采伐50元/立方米原木支付村集体进行收益分红。
增加劳务收益。森林经营项目优先雇佣租地农民参与项目实施。2021年上半年，投入各类森林新造、改培、抚育等项目2809.52万元，在新冠疫情就业难的大形势式，有效解决农户就近就地务工。以城口县修齐镇岚山村四社林农邓林权（贫困户）为例：现有家庭成员7人，邓林权在内蒙务工，配偶张如琼在家务农，2019年国储林林地流转83亩，每年流转费3320元，2020年张如琼在农闲季节参与国储林森林抚育务工，工资标准150元/天，共计35天，增收5250元。
[bookmark: _GoBack]增加产业收入。支持农村集体经济组织、农民合作社和家庭农场、农户与国家储备林项目开展多种形式的合作，发挥国家储备林项目辐射带动作用，创新产业组织方式，推动林下种养业向规模化、标准化、品牌化和绿色化方向发展，延伸拓展产业链，增加绿色优质产品供给，不断提高质量效益和竞争力。
预计重庆500万亩储备林基地建设完成，每年可为项目区林农增加直接收入约8亿元，解决就业约4万人次。结合以工代赈项目改变村容，建设国家储备林改善村貌，探索林文旅发展模式，更大程度释放绿水青山的生态红利和经济红利。
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